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RESOLUCION No.

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA TRAMITAR E INICIAR LA
CONVOCATORIA PRIVADA No 12 DEL 2022”

El Gerente del Hospital General, en uso de sus facultades legales y estatutarias,
en especial las conferidas por el Decreto 883 de 2015 y el articulo 7 del Acuerdo
110 de 2014y,

CONSIDERANDO

1. Que el Hospital General de Medellin, es una Entidad Hospitalaria de tercer Nivel
de atencion, catalogada como Empresa Social del Estado, entidad publica
descentralizada por servicios del Municipio de Medellin que presta servicios de
salud a usuarios del Departamento de Antioquia y area de influencia, en forma
integral, segura y oportuna bajo los criterios de calidad, seguridad y oportunidad
establecidos en la normativa vigente. En ese orden de ideas, el Hospital General
de Medellin “Luz Castro de Gutiérrez”, esta interesado en recibir propuestas para
la Compra de equipos de cdémputos para el desarrollo de las actividades
misionales del personal asistencial y administrativo.

2. Que el Comité Asesor de Contratacién, en comité ordinario, segun consta en
acta No. 43 del 14 de septiembre de 2022, recomendo a la Gerencia del Hospital
la aprobacién del estudio previo y del pliego de condiciones para adelantar
proceso de seleccion de ofertas para la elaboracion de inventarios de historias
clinicas - aplicacion de tablas de valoracion documental, mediante Convocatoria
privada.

3. Que con fundamento en los anteriores considerandos, el Hospital General de
Medellin adelantara proceso de seleccion mediante Convocatoria Privada.
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. Que el Hospital cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
2202201306 del 9 de septiembre de 2022 y el Rubro Presupuestal No.
2.1.2.02.02.009.09 “Otros honorarios”.

. Que el valor del presupuesto oficial es de MIL OCHOCIENTOS NUEVE
MILLONES SETECIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE
PESOS M/L ($1°809.705.987) incluido el valor del IVA, impuestos y gastos
aplicables.

. Que los procesos de contratacion del Hospital General de Medellin se rigen por
las normas del derecho privado por mandato expreso de la Ley 100 de 1993, su
Decreto nacional 1876 de 1994 y el Decreto Municipal 1364 de 2012, pero podra
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica consagradas en la ley 80
de 1993y las normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen.

. Que por su parte el articulo 195 numeral 6° de la ley 100 de 1993 establece:
"REGIMEN JURIDICO. Las Empresas Sociales del Estado se someteran al
siguiente régimen juridico... 6. En materia contractual se regira por el derecho
privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas
en el estatuto general de contratacion de la administracion publica’.

. Que el Decreto 1876 de 1994, reglamentario de las Empresas Sociales del
Estado establece en su Articulo 16: “REGIMEN JURIDICO DE LOS
CONTRATOS. A partir de la fecha de creacién de una Empresa Social del
Estado, se aplicara en materia de contratacion las normas del Derecho Privado,
sujetdndose a la jurisdicciéon ordinaria conforme a las normas sobre la materia.
Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6° del articulo 98°
del Decreto Ley 1298 de 1994, las Empresas Sociales del Estado podran
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion pablica. PARAGRAFO: En el evento
en que se encuentren contratos en ejecucioén en el momento de transformacion
de una entidad en Empresa Social del Estado, éstos continuaran rigiéndose
hasta su terminacién, por las normas vigentes en el momento de su celebracion’.

. Que ademas de lo anterior, se aplican al Hospital las disposiciones de derecho
publico establecidas especificamente para efectos de la contratacion en la Ley

Carrera 48 No. 32 - 102
Conmutador: 384 7300 - NIT: 890904646-7

contacto@hgm.gov.co - www.hgm.gov.co

Siguenos en: @@ D O



Hospital General de Medellin , - - .
Luz Castro de Gutiérrez ES.E.  Alcaldia de Medellin

10.Que para el cumplimiento de los objetivos de la contratacion ésta debe ser el

resultado de un analisis que determine su necesidad y conveniencia, y se deberan
tomar las medidas tendientes a su cabal ejecucion, a evitar su paralizacion y a la
obtencion de los fines propuestos, lo anterior en cumplimiento de lo establecido
en el Acuerdo 110 de 2014.

11.Que el Articulo 4 del Acuerdo 110 de 2014 establece los Principios que rigen la

contratacion - “En desarrollo de su actividad contractual, el Hospital aplicara los
principios de la funcién administrativa de que trata el articulo 209 de la
Constitucion Politica, los contenidos en la Ley 489 de 1998, los propios del
Sistema General de Seguridad Social en Salud contenidos en el articulo 3o de la
Ley 1438 de 2011, asi como los principios de las actuaciones y procedimientos
administrativos contenidos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Cpaca), en especial, los principios de debido
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion,
responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, eficiencia,
economia y celeridad. Asi mismo, debera tener en cuenta el principio de
planeacion”,

12.Que el Articulo 30 del Acuerdo 110 de 2014, establece lo siguiente: “Articulo 30

Contratacion por Convocatoria: La seleccion del contratista se efectuara por
Convocatoria Publica o Privada cuando la cuantia al proceso a celebrar supere
los mil (1.000) salarios minimos legales mensuales vigentes, mediante
resolucibn motivada, el Gerente del Hospital o la persona en quien haya
delegado tal funcién, ordenara la realizacion de la respectiva convocatoria
publica o privada”.

13.Que el Articulo 31 del Acuerdo 110 de 2014, establece en relacién con

Contratacion por Convocatoria Privada: “Corresponden a aquellos procesos
contractuales mediante los cuales se formula invitacion a participar en
convocatoria privada a minimo tres personas naturales y/o juridicas, para que,
en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y el Hospital
seleccione la propuesta mas favorable para la entidad, de conformidad con la
evaluacion que se realice.”

En mérito de lo anterior expuesto:
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RESUELVE:

Articulo Primero: Ordena tramitar el proceso de seleccion para la contratacion de
la Elaboracién de inventarios de historias clinicas - aplicacién de tablas de
valoracion documental, mediante la modalidad de Convocatoria Privada.

Articulo Segundo: Ordena el inicio de la Convocatoria Privada N° 12 del afio 2022,
cuyo objeto es la Elaboracion de inventarios de historias clinicas - aplicacion de
tablas de valoracién documental.

Articulo Tercero: Aprueba los pliegos de condiciones de la Convocatoria Privada
N° 12 del afio 2022.

Articulo Cuarto: Contra este acto administrativo no procede ningun recurso por la
via gubernativa.

Articulo Quinto: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin a los

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO CORDOBA PEREZ

Gerente
Actuacion Nombres y Apellidos Cargo Firma
Elaboré Elizabeth Lezcano Durango Abogada de Contratacion
Revisé Johan Sebastian Agudelo Gonzalez Abogado de Contratacion
Revisé Diego Alejandro Zapata Director Financiero
Aprobo Maria Margarita Giraldo Perez Lider de Archivo
Aprobd Zalua Karina Chicre Lépez Directora de Apoyo Logistico
Aprobo Leonardo Enrique Sandoval Simanca Asesor de Gerencia
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