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l. REGISTRO INICIAL DE VARIABLES

ACTA No. 1 | ANO:2020

Grupo o Comité: | Espacio vivencial, experiencial y reflexivo “Mi esperanza, tu
esperanza” con profesionales de la Fundacion atencion a la Nifiez
(FAN)

Fecha: | 14-09-20 | Lugar: | Unidad de Bienestar Mental- sala Violeta | Duracién: | 60”

Il PARTICIPANTES Y AUSENTES

Nombres y Apellidos (Participantes) Cargo
Psicéloga Seguridad y Salud en el
Trabajo
Maria Aracelly Ramirez Vargas (dinamizadora)
Clara Inés Casas Garcia (dinamizadora) Psicéloga Servicio Ambulatorios
Gabriel Rodriguez Villa (dinamizador) Psicologo Servicio Ambulatorios
Médico laboral Seguridad y Salud en el
Adolfo Le6n Hoyos (dinamizador) Trabajo
Nombres y Apellidos (Ausentes) Motivo

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Lecturay aprobacién del acta anterior:

Verificacién de compromisos adquiridos en la anterior reunion.

N° COMPROMISOS RESPONSABLES ESTADO

1

2

Actividades realizadas en la reunién actual.

Tema: “
1. Presentacion de los asistentes
2. Socializacion de la experiencia durante la emergencia sanitaria Covid-19

3. Se dainicio de la experiencia vivencial y reflexiva “mi esperanza, tu esperanza” con el
personal de la Fundacién de la Atencion a la Nifiez (FAN) el cual tuvo un aforo de 10
asistentes el cual establece un protocolo de bioseguridad cumpliendo con el
distanciamiento social y de varios espacios vivenciales y de reflexibn como son:
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(zona de lectura y pintura, zona de juego, metodologias pedagdgicas como trenza la
tristeza, el mufieco quitapesares y el botiquin de la esperanza) donde posibilitd
tramitar sus emociones de forma espontanea a través del juego y la creatividad y que
permitieron una conexidn consigo mismas y conocer al otro en una construccion del
SER, el fortalecimiento emocional y el recuerdo de la historia, en un espacio fisico
organizado capaz de desarrollar habilidades, aprender, pensar criticamente y
estructurado de tal manera que facilité la expresion de palabras, el compartir, e innovar
con estilos y formas reales experienciales que hablan de la realidad actual,
transforméandolos a partir de ambientes colaborativos de aprendizaje y toma de
decisiones.

Cada instante propuso un desarrollo de las capacidades intelectuales de las participantes en
un proceso de comunicacién flexible cuya interaccién ayudd a la adaptacion responsable
ante las exigencias que el medio demanda a nivel de conocimiento social, identidad,
afrontamiento, amistad, conocimiento social, autbnomo y grupal que suscité motivacion,
suefnos, esperanza, tranquilidad, el retorno a ser como nifios, rememorando la historia, para
realizar una construccion del presente con criterios de reconocerse como constructores de
sus propias vidas, cimentado sobre las bases de no darse por vencidos pese a las
adversidadesy llevar a cabo sus ideales, permitiendo el desarrollo de actitudes que impactan
tanto el crecimiento y realizacion personal llegandose a establecer una relacion entre
tranquilidad, sensaciones agradables y la modificacion del pensamiento.

Cabe resaltar por parte de las participantes los sentires de gratitud y felicitaciones.
Anexos:
1. Listado de asistencia

2. Fotografias
3. Formato de evaluacion y satisfaccion

V. PROPOSICIONES Y VARIOS

V. COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA REUNION ACTUAL

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN, ATENCION EXCELENTE Y CALIDAD DE VIDA




FORMATO
ACTAS DE REUNION
Hospital General de Medellin E INSTRUCCIONES PARA SU

GESTION INTEGRAL
DE CALIDAD
PLANIFICACION Y

CODIGO: ES-GIC-GC001F03

VERSION: 00

PAGINA: 3de4

Luz Castro de Gutiérrez E.S.E. DILIGENCIAMIENTO CONSOLIDACION DEL SGIC
FECHA:  01/06/2014
N° COMPROMISOS RESPONSABLES PLAZO
1
2
3

Fecha préxima reunién: Se citara oportunamente

Coordinador de la Reunién

Secretario de la Reunion

Maria Aracelly Ramirez Vargas
Psicologa Seguridad y Salud en el Trabajo
Clara Inés Casas Garcia
Psicologa Servicio Ambulatorios
Gabriel Rodriguez Villa
Psic6logo Servicio Ambulatorios

Clara Inés Casas Garcia
Psico6loga Servicio Ambulatorios
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Presentacién asistentes

Trenza la tristeza
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