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SEGÚN EL INFORME MERCO, EL HOSPITAL GENERAL DE 
MEDELLÍN FUE CATALOGADO COMO LA MEJOR EMPRESA 

PÚBLICA EN SALUD QUE MEJOR ATRAE Y RETIENE EL 
TALENTO HUMANO EN COLOMBIA 

 
 
El informe empresarial Monitor Empresarial de Reputación 
Corporativa, Merco calificó al Hospital General de Medellín como la 
mejor empresa pública en salud que mejor atrae y retiene el talento 
humano en Colombia.  
 
Este informe se viene realizando desde el año 2000 fundamentado en 
una metodología multistakeholder compuesta por seis evaluaciones y 
veinticinco fuentes de información. La metodología utilizada por la 
firma, ha sido evaluada por la empresa KPMG de España, lo cual le 
da un respaldo de cientificidad e independencia a este estudio. 
 
El gerente del Hospital General de Medellín resaltó los resultados de 
esta investigación y sostuvo que “el resultado es la consecuencia del 
respeto hacia los servidores públicos que laboran en el Hospital 
General y a la excelente cultura organizacional que se practica al 
interior del mejor hospital público de América Latina”.  
 
Agregó además que “mirando detenidamente dicho informe se 
observa que las primeras empresas son todas de carácter privado y la 
designación del Hospital General como la mejor empresa pública en 
atraer y retener a su talento humano, es una reivindicación que el 
trabajo público y sus organizaciones también pueden alcanzar altos 
estándares de calidad y hacer organizaciones innovadoras y 
amigables, donde las personas quieran crecer profesionalmente”. 
 
Para mayor información y consulta del informe de Merco, ingresar a la 
página web www.merco.info sección Rankings / MercoTalento. 
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Síguenos en Facebook: HospitalGeneraldeMedellin 
Síguenos en Twitter: @general_luz  
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